
·          valorizzazione del lavoro volontario da parte di giovani dai 15 ai 34 anni

·         spese generali di funzionamento e gestione del progetto  da parte del soggetto capofila o degli altri partner 

Tabella 3.3.1 - Voce A.2.2.Valorizzazione del lavoro volontario

Capofila/Partner di 

progetto

Azione

n° e titolo
Ruolo Costo orario N. ore

Quota di 

cofinanziamento

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

TOTALE* 0 € 0,00  

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00  

Azione 

n° e titolo

Capofila/Partner di 

progetto

Quota di 

cofinanziamento

Compilare una riga per ogni volontario/volontaria nel progetto, indicandone il numero di ore, il costo orario e il costo totale. Se una persona ha più

compiti all’interno del progetto, va “conteggiata” ogni volta.

3.3   RISORSE DI COFINANZIAMENTO IN VALORIZZATO - Le risorse di cofinanziamento possono essere espresse anche quale valorizzazione sia dei costi 

del personale volontario coinvolto sia delle spese di gestione come di seguito specificato:  

La valorizzazione del costo del personale volontario è effettuata attraverso l’utilizzo della unità di costo standard (€131,00 per giornata/€16,37 per 

ora) approvata dalla Commissione europea nell’ambito dei programmi a gestione diretta della programmazione 2021-2027. 

Resta fermo che l’attività del volontario non può essere retribuita in alcun modo (art. 17, comma 3 del D.lgs. 117/2017). 

Ai sensi dell’art. 18 del D.lgs. 117/2017 gli enti che si avvalgono di volontari devono assicurarli contro gli infortuni e le malattie connessi allo 

svolgimento di attività di volontariato nonché per la responsabilità verso i terzi.

Tabella 4.3. 2 - Voce F Valorizzazione delle spese  di gestione - Compilare una riga per ogni tipologia di spesa imputata al progetto.


