
ALLEGATO 1 – ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 

AVVISO DI ISTRUTTORIA PUBBLICA FINALIZZATA ALL'INDIVIDUAZIONE DI ENTI 
DEL TERZO SETTORE DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE AI SENSI 
DELL'ART. 55 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 117/2017 PER L'ATTIVAZIONE DI 
DISPOSITIVI SOCIOEDUCATIVI IN FAVORE DI BAMBINE, BAMBINI E ADOLESCENTI 
A RISCHIO DI POVERTÀ EDUCATIVA ED ESCLUSIONE SOCIALE, CON 
RIFERIMENTO AL PROGETTO “COMETE – SOSTENERE PASSIONI, COMPETENZE 
E DESIDERI”, A VALERE SULLE RISORSE DEL FONDO SOCIALE EUROPEO, 
PROGRAMMAZIONE 2021-2027, “PN INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ”, 
PRIORITÀ 2 FSE+ “CHILD GUARANTEE”, OBIETTIVO OS I (ESO4.12) 

CUP: I51H26000110006 
CIG: ___________________ 

 

Io sottoscritto/a __________________________________, nato/a a _________________________, 

il _______________________, residente in ___________________________________, provincia 

di _________________, in via/piazza ________________________________________, n. ______ 

CAP ______, documento di identità (tipo e numero) _____________________________________, 

emesso da ____________________________, valido fino al ________________  

In qualità di rappresentante legale dell’ente_____________________________________ 

________________________________________________________________ con sede legale a 

________________________________, provincia di _________________, in via/piazza 

________________________________________, n. ______, CAP ______, 

CF_____________________ partita IVA n. ________________,  

 

in qualità di: 

 □ Singolo proponente 

 □ Capofila  

□ Partner 

 

 - composizione dell'ATS (solo in caso di partecipazione in forma associata; le attività di 

ciascun componente sono descritte nell'Allegato 2 – Schema di progetto): 

ENTE (denominazione e 

codice fiscale) 
RUOLO NELL'ATS (capofila / mandante) 

  

  

  

  

 

RICHIEDE 

 

di partecipare all’Avviso di cui sopra, con il progetto, descritto negli allegati. 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità degli 

atti, previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, al fine di ricevere contributi dalle Finanze 

Pubbliche 

DICHIARA 

 

1. l'insussistenza di una delle cause di esclusione previste dagli artt. da 94 a 98 del D. Lgs. n. 

36/2023, richiamato per analogia, e l’insussistenza di ogni altra situazione soggettiva che possa 
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determinare l'esclusione dalla presente selezione e/o l'incapacità a contrattare con la pubblica 

amministrazione; 

 

2. di non versare in alcuna delle ipotesi di conflitto di interesse, previste dall’art. 16 del D. Lgs. n. 

36/2023, richiamato per analogia; 

 

3. che l’Ente rappresentato non si trova nelle situazioni di cui all’art. 53 comma 16-ter del D. Lgs. 

n. 165/2001 e all’art. 21 comma 1 del D. Lgs. n. 39/2013, 

 

4. che l’Ente rappresentato è iscritto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) 

(sezione ______________, n. repertorio ______________, data di iscrizione ____/____/______) da 

almeno sei mesi alla data di pubblicazione dell’Avviso, 

 

5. che l’Ente rappresentato non ha messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai 

sensi degli artt. 25 e 26 del D. Lgs. n. 198/2006, accertati da parte della Direzione Provinciale del 

Lavoro territorialmente competente, 

 

6. l'iscrizione alla CCIAA, per i soggetti obbligati (CCIAA di ______________, n. REA 

______________), da cui risulti che l’oggetto sociale è attinente alle attività previste nel presente 

Avviso;  

 

7. che l’Ente rappresentato osserva e applica integralmente il trattamento economico e normativo 

previsto dal CCNL applicato e rispetta tutti gli adempimenti assicurativi, previdenziali e fiscali 

derivanti dalle leggi in vigore, 

 

8. che l’Ente rappresentato rispetta, ove applicabile, l’obbligo di assicurare una quota pari almeno al 

30 per cento delle eventuali assunzioni necessarie per l'esecuzione della convenzione o per la 

realizzazione di attività connesse o strumentali, sia all'occupazione giovanile sia all'occupazione 

femminile, ai sensi dell'art. 47 del D.L. 77/2021 convertito con L. 108/2021 e delle Linee guida 

adottate con D.P.C.M. 7 dicembre 2021, tenuto conto della natura non contrattuale del rapporto di 

amministrazione condivisa; 

 

9. che l’Ente rappresentato rispetta le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con 

disabilità, ovvero dichiara la non assoggettabilità alle norme stesse e che, per tutti i soggetti che 

hanno una posizione INAIL/INPS attiva, l’Ente è in regola in materia di contribuzione 

previdenziale, assicurativa e infortunistica (DURC regolare), 

 

10.  che l’Ente rappresentato non si trova in alcuna situazione di controllo ai sensi dell'art. 2359 del 

Codice civile con altro soggetto partecipante alla medesima procedura, e che ha formulato la 

proposta progettuale autonomamente; 

 

11. che l’Ente rappresentato si impegna ad assicurare, contestualmente alla sottoscrizione della 

convenzione, il personale dipendente o incaricato, i volontari, nonché le persone destinatarie delle 

attività, contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento delle attività, nonché per la 

responsabilità civile verso terzi, esonerando il Comune di Vigevano da ogni responsabilità correlata 

a tali eventi; 

 

12. di aver preso visione dell'avviso pubblico e di accettare integralmente e senza riserva alcuna 

tutte le condizioni e le clausole in esso previste;  

 

13. di non aver commesso errore grave nell'esercizio della propria attività professionale; 
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14. l'inesistenza di sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. n. 231/2001 tali da impedire di 

contrattare con le pubbliche amministrazioni. 

15. che l’Ente rappresentato ha svolto, nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente 

Avviso (in caso di ATS, requisito posseduto in proprio dall’ETS capofila), almeno un servizio o 

progetto, anche in favore di soggetti pubblici, avente ad oggetto interventi socioeducativi, educativi 

o di sostegno rivolti a persone di minore età e famiglie, per una durata continuativa non inferiore a 

dodici mesi, come appresso indicato: 

 

COMMITTENTE OGGETTO DELL’ATTIVITÀ IMPORTO 
PERIODO DI 

SVOLGIMENTO 

    

    

    

    
 

16. che l’Ente rappresentato dispone, alla data di avvio delle attività, di personale in possesso della 

qualifica di educatore professionale socio-pedagogico ai sensi dell'art. 1, commi 594 e seguenti, 

della L. 205/2017, ovvero di titoli di studio riconosciuti equipollenti o abilitanti allo svolgimento di 

funzioni socioeducative; 

17. che l’Ente rappresentato dispone di una sede operativa o di una presenza organizzativa stabile 

sul territorio dell'Ambito Territoriale Sociale della Lomellina, ovvero si impegna ad attivarla prima 

dell'avvio delle attività, in coerenza con il principio di prossimità di cui all'art. 6 dell’Avviso; 

18. di impegnarsi al rispetto integrale delle clausole anticorruzione per quanto applicabili, del Patto 

di Integrità e del Codice di Comportamento del Comune di Vigevano (Allegati 6 e 7 dell’Avviso); 

19. (solo in caso di ATS costituenda) di impegnarsi, in caso di selezione, a costituire l’ATS prima 

della stipula della convenzione, conferendo mandato collettivo speciale con rappresentanza all’ETS 

capofila ______________________________, e a conformarsi alla disciplina prevista dall’Avviso. 

Alla presente istanza, secondo le indicazioni dell'avviso, allega la seguente documentazione 

suddivisa in due archivi compressi in formato .zip: 

ARCHIVIO A – DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA: 

A) istanza di partecipazione e dichiarazioni sostitutive, redatta sul modello allegato (Allegato 1), 

sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante dell’ETS singolo o dell’ETS capofila di ATS 

costituita; in caso di ATS costituenda, ciascun componente compila e sottoscrive la propria istanza, 

contenente la dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi degli articoli 46 e 47 e per gli 

effetti di cui all'art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000 e ss.mm. ed ii., del possesso dei requisiti 

generali e del requisito di capacità tecnico-professionale; 

B) copia dello statuto o atto costitutivo dell'ETS proponente e di ciascun componente dell'ATS;  

C) nel caso di raggruppamento temporaneo già costituito, mandato collettivo irrevocabile con 

rappresentanza conferito alla mandataria per atto pubblico o scrittura privata autenticata;  

D) nel caso di raggruppamenti temporanei di concorrenti costituendi o di consorzi ordinari 

costituendi, apposita dichiarazione che contenga l'impegno, in caso di selezione, a conferire 

mandato collettivo speciale con rappresentanza al soggetto indicato come capogruppo. Tale 

dichiarazione dovrà essere sottoscritta, a pena di esclusione, da tutti i componenti il 

raggruppamento temporaneo;  

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da
PAOLA GAROFALO il 28/10/2026 22:38:16 ai sensi dell'art. 20 e 23 del D.lgs 82/2005

DETERMINA ESECUTIVA ALLA NUMERAZIONE: 2026 / 1677 del 28/10/2026DETERMINA ESECUTIVA ALLA NUMERAZIONE: 2026 / 1677 del 28/10/2026



E) in caso di sottoscrizione da parte di procuratore, copia della procura speciale; 

F) copia fotostatica del documento di identità del sottoscrittore/dei sottoscrittori; 

G) Patto di Integrità e Codice di Comportamento del Comune di Vigevano (Allegati 6 e 7 

dell’Avviso), sottoscritti per accettazione. 

ARCHIVIO B – PROPOSTA PROGETTUALE: 

H) proposta progettuale redatta secondo lo schema di progetto (Allegato 2), sottoscritta dal legale 

rappresentante del soggetto proponente; 

I) piano economico e quantificazione dell’apporto del proponente (Allegato 3), sottoscritto dal 

legale rappresentante del soggetto proponente; 

L) curriculum istituzionale dell'Ente (o di ciascun componente in caso di ATS), con particolare 

focus sugli interventi oggetto dell’Avviso; 

M) curricula sintetici del personale messo a disposizione del progetto (educatori socio-pedagogici, 

operatori qualificati e figure di coordinamento interno), con indicazione di qualifica, esperienza 

pregressa e ruolo. 

N) documentazione della rete (Allegato 2, Parte A), numerata R1, R2, …: dichiarazioni di adesione 

dei partner dell'ATS, lettere di intenti dei soggetti della comunità educante e impegni a collaborare 

dei prestatori di servizio. 

Indica i seguenti contatti per le eventuali comunicazioni relative al progetto: 

Nominativo referente: _______________________________________________ 

Telefono fisso e cellulare: _______________________________________________ 

Indirizzo e-mail: _______________________________________________ 

Indirizzo PEC: _______________________________________________ 

 

In fede. 

 

 

 

DATA        FIRMA 
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